ALDREPOLITIK

Vejle Kommune 2018-2025

— et godt, aktivt og veerdigt celdreliv




FORORD

Hvad er det gode aldreliv?

Netop det spergsmal giver mange forskellige svar. Det,
der er vigtigt for dig, er ikke sa vigtigt for andre. I Vejle
Kommune gnsker vi, at alle skal leve det liv, de onsker.

De fleste mennesker vil gerne bidrage i det omfang, de
kan, og de vil gerne klare sig selv. Vejle Kommune gnsker
derfor at skabe de bedste rammer for, at de @ldre kan mest
muligt selv. Samtidig gnsker vi at veere der for de eeldre,
der har behov for hjelp og stotte — i hverdagen eller i
kortere perioder.

Aldrepolitikken viser retningen for indsatsen for Senior-
omradet i perioden 2018-2025 og tager hgjde for de frem-
tidige tendenser og udfordringer pa omrédet.

Og hvad angar udfordringer, star vi i Vejle Kommune —
ligesom andre kommuner — over for en opgave med flere
eeldre i de kommende ar. Det betyder, at Vejle Kommune
fremover far flere borgere over 65 ar, der lever leengere,

men som ogsa forventes at vere raske i flere dr end hidtil. /~

Det skal teenkes ind i den fremtidige indsats i forhold til
eeldre borgere.

Zldrepolitikken er bygget op om 6 centrale temaer, der
vil veere i fokus i de fremadrettede tiltag. Temaerne vil
blive omsat til handleplaner, der vil veere styrende for de
videre initiativer og tilbud til borgerne over 65 ér i Vejle
Kommune. En gang arligt preesenteres seniorudvalget
for en status i forhold til arbejdet med eeldrepolitikken.

Vi ved ikke alene. Derfor er vi i Seniorudvalget glade for
alle de mange input, vi har modtaget undervejs i proces-
sen med at udarbejde politikken. Aldreradet har veeret
en aktiv sparringspartner, og derudover har vi modtaget
mange veerdifulde input fra eeldre borgere, medarbejdere,
virksomheder, interesseorganisationer, parerende, frivilli-
ge og mange andre pa en temadag og workshops. Det giver
liv til en politik og er med til at hjeelpe os med at folde
temaerne ud.

I Seniorudvalget gleeder vi os til at bruge aldrepolitikken
aktivt, sa eeldre borgere i Vejle Kommune kan have et
godt, aktivt og veerdigt eeldreliv.

Politikken er godkendt oktober 2017.

Mange hilsner

7 Loy sers
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Formand for Seniorudvalget, 2017






BAGGRUND

Vejle Kommunes aldrepolitik skal reekke ind i fremtiden
og vise retningen for indsatsen til eeldre borgere med
behov for stette. Lovgivningen og nationale initiativer pa
eeldreomradet er altid geeldende pd omradet — og sé skal
eeldrepolitikken ogsa ses i sammenhzeng med allerede
eksisterende politikker og strategier i Vejle Kommune, der
har indflydelse pa zeldre borgere.

Politikken er inddelt i 6 temaer, som vi peger p4, skal
bidrage til et godt, aktivt og veerdigt eeldreliv. Temaerne er
udvalgt ved at kigge pa fremtidige tendenser i samfundet,
som pavirker vores made at leve pd i de kommende ar.

Vi forventer, at folgende tendenser far betydning for den
indsats, som Vejle Kommune skal tilbyde eeldre borgere
med behov for stette:

1. Flere zeldre i Vejle Kommune

I Vejle Kommune bliver der flere eldre i fremtiden. Prog-
noser viser, at der i Vejle Kommune vil veere en stigning
pa 50 % i antallet af borgere pa 65 ér eller derover (set i
forhold til 2013) frem til 2033. Antallet af raske levear i
samme periode vil ogsa stige med ca. 3 ar. Vi forventer
derfor flere eeldre i kommunen, men ogsa at de er raske
i flere ar. Dette teenker vi ind i den fremtidige indsats
til eeldre borgere. At have en sund alderdom og bruge
deres ressourcer bedst muligt er ogsa vigtigt, nar det
handler om at skabe det gode eldreliv.

’
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2. Demens rammer flere danskere I
Ombkring 15.000 danskere bliver hvert dr ramt af de- .
mens. I 2017 er der 35.100 danskere over 65 &r, som har '
en demensdiagnose, men langt flere er ramt. Vi regner
med, at antallet stiger i de kommende &r i takt med, at der
bliver flere seldre. Demens er en sygdom, der vender op og
ned pa livet for bade den demensramte og de parerende.
Regeringen har derfor lavet en national demenshandle-
plan, sa Danmark bliver et demensvenligt samfund, hvor
mennesker med demens og deres pargrende kan leve et
trygt og veerdigt liv. Borgere i Vejle Kommune skal derfor
med eldrepolitikken kende rammerne for dette arbejde,
og politikken skal vise retning for arbejdet i de kommen-
de &r pa omradet.

3. Forandringer i sundhedsvaesnet

Desuden stér alle kommuner over for en raekke store og
nye opgaver i arbejdet med Det neere sundhedsveesen,
hvor en reekke opgaver, som regionerne tidligere har lost,
nu skal lgses i kommunerne. Samarbejdet om borgernes
sundhed og behandling pa tveers af kommune, region og
praktiserende leege er vigtigt for at lave gode forlgb for
borgerne. Vejle Kommune skal bidrage til, at dette sam-
arbejde udnyttes bedst muligt, og at borgerne oplever
sammenheeng i indsatsen og foler sig trygge i overgange-
ne mellem sektorerne.



Vores politik

Zldrepolitikken 2018-2025 tager udgangspunkt i det liv,
som leves hver dag hos borgerne i kommunen. Derfor

er det vigtigt, at de selv har veeret med til at udvikle
politikken. Ogsa medarbejdere, interesseorganisationer,
politikere og virksomheder har bidraget og fortalt, hvad
de synes er vigtigt, nar vi taler om det gode eeldreliv — og
seerligt hvordan de udvalgte temaer bedst bliver udfoldet
og giver mening.

Seniorudvalget har godkendt temaerne med udgangs-
punkt i national og lokal viden om, hvad der er veesent-
ligt for det gode eeldreliv. Endelig har ZAldreradet veeret
en aktiv samarbejdspartner og bidraget med dialog og
sparring for at kvalificere indholdet.

Vejle Kommunes zldrepolitik indeholder falgende temaer:

DIN BOLIG
— trivsel og hjemlighed

TEKNOLOGI
— teet pa borgeren

LIVET MED DEMENS
— tryghed i hverdagen

DET AKTIVE VALG
— folder livet ud

RELATIONER & NETVARK
m — kernen i livet

SAMMEN OM SUNDHED
— kvalitet, kompetencer og tryghed




DIN BOLIG — trivsel og hjemlighed

En bolig er et sted, vi hgrer hjemme, og en fast base,
hvor vi laver det, vi seetter pris pa. I Vejle Kommunes
plejeboligstrategi svarer 45 % af de adspurgte over 65 ar,
at de allerhelst vil blive i egen bolig og fa hjeelpemidler,
nér de ikke lzengere kan klare sig selv. Men behovene
er forskellige, og der skal veere plads til, at alle foler sig
trygge i deres bolig, uanset om de har boet i deres hjem
i mange ar, eller om de flytter i en plejebolig. Feelles for
alle er dog gnsket om at have et hjem, hvor man er tryg
og foler sig tilpas. Der er mange overvejelser, nir du
bliver eldre og skal veelge bolig. Hvor skal du bo? Hvor
stor skal boligen veere? Skal den veere i neerheden af
dem, du kender? Eller er det vigtigere, at boligen ligger i
byen teet pa byliv og transportmuligheder? Boligen danner
ogsd ramme om et feellesskab. Det kan veere lokalomradet,
du har boet i hele dit liv. Det kan ogsa veere pa et plejecen-
ter, hvor du deltager i aktiviteter og andre fellesskaber.

Vi har alle forskellige behov og ensker. Vejle Kommune
gnsker at stotte op om borgernes boligvalg.

o
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Vejle Kommune vil:

 hjeelpe og statte celdre, der gnsker
at blive laengst muligt i eget hjem.

« tilbyde teknologiske Iasninger og
hjeelpemidler, der kan skabe gode
muligheder for at klare sig bedst
muligt hiemme.

« sorge for, at den aeldre kan vaere en
del af et feellesskab uanset, om den
eldre bor hjemme eller pd et pleje-
center.




Placering

—-———_—-—"i

»Uanset hvor jeg kommer til at bo,
haber jeg, at det er et sted, hvor jeg
kan veere en del af et feellesskab.”

(Sagt af borger pa temadag 8. maj 2017)




TEKNOLOGI — tzt pd borgeren

Teknologi giver frihed, livskvalitet og mulighed for at klare
flere opgaver selv i hverdagen — men kun nar teknologi-

en matcher borgerens behov. Teknologi kan ogsa frigere Vejle Kommune vil:
medarbejderne til andre opgaver og til eeldre, som har
storre behov for pleje og hjzelp: Typisk opgaver, der kraever o tilbyde teknologiske Igsninger, som

neerver og en personlig relation. Vejle Kommune gnsker
derfor at give eeldre mulighed for at bruge teknologi og
digital kommunikation, hvor den giver mening og skaber
veerdi. Mange er allerede i dag glade for teknologiske lgs- e oge borgemes kendskab til velfeerds-
ninger i hverdagen. Det vil Vejle Kommune gerne arbejde . .

for, at flere borgere i fremtiden far gleede af. Det betyder, at teknolog iske |®sn|nger.
Vejle Kommune vil gore teknologierne mere tilgengelige
for de eeldre og fortelle dem om de muligheder, teknolo-
gier og digitale lasninger giver.

giver mening og veerdi.

« radgive og stgtte borgerne i at bruge
og udnytte de teknologiske Iasninger.

« uddanne medarbejderne til at arbejde
med de teknologiske lasninger.

« samarbejde med virksomheder og
udvikle gode Igsninger med teknologi,
der matcher borgernes behov.




~Det er spaendende med alle de nye muligheder
med teknologi. Jeg ville da heller ikke undvaere
min opvaskemaskine i dag.”

(Sagt af borger pd temadag 8. maj 2017)
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LIVET MED DEMENS — tryghed i hverdagen

Demens er en sygdom, der ikke kun rammer den enkelte,
men ogsd familien og omgangskredsen. De demensramte
har sveert ved at huske, sveert ved at orientere sig og finde
vej — og er generelt frustrerede over, at sygdommen tager
over. Som egtefelle eller pargrende oplever mange, at det
kreever sit at passe en foralder eller aegtefzelle. Mange vil
gerne hjeelpe og gerne give de demensramte mulighed for
at blive boende, hvor de foler sig hjemme og trygge. Men
nogle gange er der behov for et pusterum, en samtale med
faglige eksperter eller blot et par gode rad i en presset hver-
dag. Vejle Kommune skal veere en demensvenlig kommune
og sikre mulighed for dialog og stette til de parerende.

Vejle Kommune vil:

« skabe gode rammer for aldre med
demens. Det skal bl.a. ske gennem
tidlig opsporing, tvaerfagligt sam-
arbejde og aktiviteter, sa bdde den
demensramte og de pargrende far
en tryg hverdag og et godt liv.

« have fokus pa at hjeelpe de pararen-
de til et liv med demens i familien,
bl.a. samveer, radgivning, undervis-
ning og muligheder for aflastning
og en god dialog med pargrende i
hele sygdomsforlgbet.

« styrke medarbejdernes viden og
faerdigheder til at statte borgere
med demens.

o udbrede viden om demens.




»~Det er vigtigt, at viden om demens bliver mere
udbredt. Det ma ikke vaere sadan, at eksempelvis

barn bliver bange for en borger, fordi de har hort,
at han er dement.”

(Sagt af medarbejder pd temadag 8. maj 2017)



DET AKTIVE VALG — folder livet ud

Vi skaber vores liv gennem de valg, vi tager. I bedste fald
har vi modet, ressourcerne og den ngdvendige viden til at

tage beslutninger, men det er ikke altid sddan. Det aktive Vejle Kommune vil:
eeldreliv handler om at leve med mest mulig gleede og
livskvalitet i hverdagen. Men hvad er et aktivt liv? Det er e gore det mul]gt for borgeme at

forskelligt fra person til person. Nogle gnsker aktiviteter,
der giver en sundere og steerkere krop. Andre vil hellere
styrke det intellektuelle. Det betyder, at Vejle Kommune

skal mode de eeldre, hvor de er og tage udgangspunkt i e have fokus pé reha bilitering 0g
deres behov og gnsker til tilveerelsen. Det betyder ogs4, at

personalet skal fokusere pa borgernes ressourcer og give dermed have fokus paat brlnge
dem mulighed for at klare de opgaver, de selv kan. borgemes ressourcer | Spi|.

treeffe gode valg.

« synliggare, rddgive og vejlede om
aktiviteter til et aktivt aeldreliv.

« have fokus pa aktiviteter, der giver
borgerne de bedste muligheder for

at bevare deres fysiske og mentale
sundhed.




~Etlangt liv er ikke godt nok.
Et godt liv er langt nok.”
(Ordsprog, ukendt)
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RELATIONER & NETVARK — kernen i livet

Alle vil gerne veere noget for nogen. Fordi neerveer, ople-
velser og fellesskaber er med til at skabe et meningsfuldt

liv — og med til at forebygge ensomhed og isolation. Vejle Kommune vil:
Mange lever desveerre et liv, hvor de foler sig ensomme.
Det kan have store konsekvenser for bide dem selv og o Stptte eldre i at bevare 0g skabe

omgivelserne. Vejle Kommune gnsker derfor at give de
eeldre bedre muligheder for at have forskellige relationer
hele livet — uanset om det drejer sig om et godt naboskab,

relationer til andre mennesker.

medet pa tveers af generationer eller en frivillig besagsven, o bidrage til at alle borgere oplever Sig
som kommer forbi til en kop kaffe. )

som en integreret del af samfundet,
Velfeerd handler ofte om mere end de ydelser, man far fra hvor man vil hinanden.

kommunen. Velferd er ogsa folelsen af at indga i feelles-
skaber og at bidrage med noget. Seerligt kan det for mange

. : 0 ) iy o styrke samarbejdet mellem borgere,
veere givende, at generationer pa tveers giver noget til hin-

anden. At bornene over sig i hejtlesning hos en beboer pa pargrende og medarbejdere.

et plejecenter. Modsat forteeller den eldre beboer historier

fra krigens tid. Begge bidrager, og begge far noget igen. e gore det spaendende 0g attra ktivt at

veere frivillig.
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»Der findes et hav af muligheder for aktiviteter
til eeldre mennesker. Det sveere er at have over-
blik over dem alle og have modet til at deltage
i dem. Det kunne jeg godt bruge hjalp til.”

(Sagt af borger pd temadag 8. maj 2017)




SAMMEN OM SUNDHED — kvalitet, kompetencer og tryghed

En del eeldre borgere far brug for hjemmepleje, at komme
pa sygehuset og at tale med egen leege — og ofte i samme

periode. Der er derfor behov for et godt samarbejde pa Vejle Kommune vil:
tveers.

« samarbejde aktivt med sygehus,
[ fremtiden skal kommunerne lgse flere og andre sund-

hedsfaglige opgaver end tidligere, og mange fagligheder ?gen |£ge’ apOtek o9 andre for at
skal bidrage til gode lgsninger med hgj kvalitet. Det bety- sikre sammen h&ng for borgeme 0og

der, at Vejle Kommune vil veere en aktiv samarbejdspart- en gOd overgang imellem sektorerne.
ner ved at skabe gode overgange pé tveers af systemer.

Borgerne skal opleve, at der er en sammenheeng i indsat- o arbejde systematisk med tid“g op-
sen, selvom de modtager ydelser fra forskellige. Kommu- : 9

sporing for at undgd indlaeggelser.
nen skal veere klar til at hjeelpe borgerne, nér de bliver P 9 9 99
udskrevet fra sygehuset, og kommunens personale skal

folge op pa seerligt de svage og kronisk syge borgere for at o Stotte den enkelte borger i kontakten

undgé genindleeggelser. Endeligt skal der veere fokus pé
g8 gaerse & o P med sundhedsvaesnet.
at forebygge og tidlige indsatser for at undg, at borgerne

bliver indlagt.




»Det er ok at blive udskrevet tidligt - det er bare vigtigt,

at der stdr nogen klar til at tage imod en derhjemme.”

(Sagt af borger pd temadag 8. maj 2017)



Fotos: Indsamling af ideer i forbindelse med udvikling af zeldrepolitikken.
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