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Vækstbarometeret forsøger på baggrund af en række rapporter og analyser, først og fremmest at give 
et billede af den aktuelle vækst og udvikling inden for de seneste år i Vejle Kommune. De steder hvor 
det er muligt sammenholdes tallene fra Vejle Kommune med en række sammenligningskommuner, heri-
blandt Horsens, Kolding, Fredericia, Aarhus og Esbjerg Kommune, samt med landsgennemsnittet.  

Vækstbarometeret består mere specifikt af en række udvalgte indikatorer inden for befolkning og bosæt-
ning, arbejdskraft og erhverv, samt turisme.

Rapportens tal kommer primært fra forskelige analyser foretaget af Danmarks Statistik, samt Styrelsen 
for Arbejdsmarked og Rekruttering.  
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Sommeren er på vej, og det er blevet tid til 
årets anden udgave af vækstbarometeret i 
2022. Efter et par år med covid-19 er samfun-
det igen helt åbent, hvilket afspejles i denne 
udgave af Vækstbarometeret, der bekræfter, 
at vi generelt er tilbage ved en normalisering 
af forholdene i Vejle Kommune, og dertil ople-
ver vækst på f lere parametre.

Fortsat flere bosætter sig i Vejle Kommune
Vejle Kommune er stadig en populær by at 
bosætte sig i. Kommunen oplever fortsat 
et voksende indbyggertal. I slutningen af 1. 
kvartal 2022 var der 119.507 borgere bosat  
i Vejle Kommune. Der er tale om en stigning 
på 1.966 indbyggere siden 1. kvartal 2021. 

Vejle Kommune oplever en del udpendling. 
Det betyder, at mange bosætter sig i kom-
munen og pendler til jobs i andre kommuner. 
Blandt sammenligningskommunerne er det 
kun Horsens Kommune, som også har en 
positiv netto-udpendling.

Stor arbejdsstyrke og højtuddannet 
arbejdskraft
Arbejdsstyrken i Vejle Kommune fortsætter 
med at blive mere veluddannet. Dette ses 
blandt andet ved at andelen af borgere med 
en mellemlang og lang videregående uddan-
nelse er stigende. Kun Aarhus Kommune har 
en større andel af indbyggere med mellem-
lang og lang videregående uddannelser. 

Beskæftigelsen er steget igen i 2021 i Vejle 
Kommune efter et fald i 2020 som følge af 
coronakrisen. Denne positive tendens forven-

INDLEDNING
tes at fortsætte frem mod 2023. Samtidigt 
er ledigheden forstsat meget lav i Vejle 
Kommune og er nede på 1,9 % i april 2022. 
Dette er den laveste ledighedsprocent 
blandt sammenligningskommunerne. 

Udbuddet af arbejdskraft er vokset markant 
det seneste årti. Arbejdsstyrken forventes 
også fortsat at vokse fremadrettet i Vejle 
Kommune. 

Den gennemsnitlige indkomst pr. indbygger i 
Vejle Kommune er både større end i sammen-
ligningskommunerne og større end landsgen-
nemsnittet. Endvidere er væksten i Vejles 
gennemsnitindkomst stor. Det er den største 
blandt sammenligningskommunerne med 
undtagelse af Kolding Kommune.

Vejle Kommune oplever dertil stor vækst 
i antallet af arbejdspladser, og målsætnin-
gen om 500 flere arbejdspladser om året er 
i 2021 i den grad nået, med hele 1.220 nye 
arbejdspladser i kommunen.

Overordnet set, viser denne udgave af 
Vækstbarometeret, at Vejle Kommune fortsat 
klarer sig godt på en lang række parame-
tre, hvilket skaber gode forudsætninger for 
fremtidens Vejle Kommune.

Vejle Kommune
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9 HIGHLIGHTS
for dette

vækstbarometer
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16 % f lere udenlandske 
statsborgere er kommet i 
fuldtidsbeskæftigelse 

Side 18

Vækst i arbejdspladser, 
særligt inden for branchen 
„industri“

Side 26

Vækst i antal kommercielle 
overnatninger fra 1. kvartal  
i 2021-2022

Side 30

Laveste ledighedsprocent, 
kun 2 % i 1. kvartal 2022

Side 20

Pr 1. maj 2022 
er der kun 51 ledige 
lejeboliger

Side 13

119.507 indbyggere 
i Vejle Kommune pr. 
31. marts 2022

Side 7

Højeste gennemsnitlige 
indkomst pr. indbygger 

Side 11

Borgere med en mellem-
lang- og lang videregående 
uddannelse er fortsat 
stigende  

Side 22

Voksende arbejdsstyrke 
i Vejle Kommune

Side 17

5

Vejle Kommune

5



Udvikling i befolkningstal, indkomstniveau og bosætning er væsentlige kilder til vækst. 
Generelt oplever Vejle Kommune en positiv udvikling på alle parametrene, også relativt til de 
øvrige sammenligningskommuner. Særligt oplever Vejle Kommune et voksende befolkningstal 
og et højt indkomstniveau.   

	• �Antallet af indbyggere i Vejle Kommune stiger fortsat. Ved 2022’s 1. kvartals afslutning 
var befolkningstallet vokset til 119.507 borgere, hvilket er en stigning på 1.966 indbyggere 
siden 1. kvartal 2021. 

	• �Den gennemsnitlig indkomst pr. indbygger i Vejle Kommune var i 2020 på hele 360.229 kr. 
Dette er den højeste blandt sammenligningskommunerne og er dertil højere end landsgen-
nemsnittet.

	• �Antallet af ledige lejeboliger i Vejle Kommune er fortsat faldende. Blandt sammenlig-
ningskommunerne har kun Fredericia Kommune et lavere antal af ledige lejeboliger.

Befolkning og 
bosætning 
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2021 K1 2021 K2 2021 K3 2021 K4 2022 K1

Esbjerg 115.577 115.529 115.470 115.459 115.477

Fredericia 51.370 51.521 51.536 51.606 51.717

Kolding 93.119 93.061 93.318 93.544 93.810

Vejle 117.541 118.028 118.364 119.060 119.507

Horsens 92.554 93.093 93.905 94.443 94.951

Aarhus 352.348 352.315 355.458 355.238 355.607

 

Befolkningsudviklingen i Vejle Kommune er løbende steget det seneste år. Blandt sammenlig-
ningskommunerne ses der kun en større befolkningstilvækst i Horsens Kommune. 

Befolkningsudvikling fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022.
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Indekseret således, at 2021 K1 = 100.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22. 

Befolkningsudvikling
Befolkningstallet i Vejle Kommune er løbende steget det seneste år.  

Befolkningsudvikling fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022.

Alle tal er ultimo indeværende kvartal.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22.
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Overordnet har der for perioden 2017 til og med 2021 været vækst i befolkningstallet blandt 
sammenligningskommunerne. Mens tallene ikke forventes at ændre sig specielt for Esbjerg, 
Fredericia og Kolding Kommune frem mod 2028, er det modsatte gældende for Vejle, Horsens 
og Aarhus Kommune. For Vejle Kommune er forventningen at befolkningstallet stiger med om-
kring 5.000 borgere frem mod 2028. 

Befolkningsudvikling fra 2017 til 2028.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Esbjerg 115.905 116.032 115.652 115.483 115.579 115.459 116.029 115.708 115.592 115.556 115.542 115.533

Fredericia 50.868 51.326 51.427 51.377 51.275 51.606 51.947 51.861 51.901 51.980 52.070 52.162

Kolding 92.282 92.515 92.893 93.175 93.161 93.544 94.240 94.147 94.261 94.450 94.649 94.852

Vejle 113.243 114.140 114.830 115.748 116.992 119.060 120.689 121.247 122.121 123.103 124.091 125.066

Horsens 89.030 89.598 90.370 90.966 92.229 94.443 96.067 96.930 98.010 99.171 100.341 101.510

Aarhus 335.684 340.421 345.332 349.983 352.751 355.238 360.016 362.043 364.653 367.488 370.360 373.256

Tallene fra 2017 til 2022 er ultimo året før, men fremstilles som 1. januar indeværende år af hensyn til sammenlignelighed med fremskriv-
ningerne.
Tallene fra 2023 til 2027 er fremskrivninger – og tallene er ultimo året før, men fremstilles som 1. januar indeværende år.
Kilde : Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22 og FRKM222.
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Både den aktuelle og den forventede befolkningsudvikling i Vejle Kommune er stor, også 
relativt til sammenligningskommunerne. Kun Aarhus Kommune og Horsens kommune har 
større aktuel og forventet befolkningsudvikling. 

Procentuel befolkningsudvikling fra 2017 til 2028: Aktuel og forventet.

Perioden 2017-2022 angiver den aktuelle befolkningsudvikling fra 1. januar 2017 til 1. januar 2022.
Perioden 2023-2028 angiver den forventede befolkningsudvikling fra 1. januar 2022 til 1. januar 2028.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22 og FRKM222.	
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Aarhus

Hvert år siden 2017 har befolkningsudviklingen været markant større i Vejle Kommune end 
hhv. Esbjerg Kommune, Fredericia Kommune og Kolding Kommune. 

Befolkningsudvikling fra 2017 til 2028 i antal flere personer.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Esbjerg 115.905 127 -380 -169 96 -120 570 -321 -116 -36 -14 -9

Fredericia 50.868 458 101 -50 -102 331 341 -86 40 79 90 92

Kolding 92.282 233 378 282 -14 383 696 -93 114 189 199 203

Vejle 113.243 897 690 918 1.244 2.068 1.629 558 874 982 988 975

Horsens 89.030 568 772 596 1.263 2.214 1.624 863 1.080 1.161 1.170 1.169

Aarhus 335.684 4.737 4.911 4.651 2.768 2.487 4.778 2.027 2.610 2.835 2.872 2.896

Tallene fra 2017-2022 er ultimo året før, men fremstilles som 1. januar indeværende år af hensyn til sammenlignelighed med 
fremskrivningerne.
Tallene fra 2023-2028 er fremskrivninger - og tallene er ultimo året før, men fremstilles som 1. januar indeværende år.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22 og FRKM222.							     
	
				  

9

Vejle Kommune



Med en gennemsnitlig indkomst 
på 360.229 kr. pr. indbygger, har 
Vejle Kommunes borgere en højere 
gennemsnitlig indkomst end både 
landsgennemsnittet og blandt 
sammenligningskommunerne.
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INDKOMSTUDVIKLING 
Den gennemsnitlige indkomst pr. indbygger i Vejle Kommune fortsætter med at være højere 
end både landsgennemsnittet og gennemsnittet blandt sammenligningskommunerne. Denne 
tendens har været gældende for alle undersøgelsesårene.

Udvikling i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2017-2020.

Udviklingen i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger har de seneste år været større i Vejle 
Kommune end landsgennemsnittet. Blandt sammenligningskommunerne er det kun Kolding 
Kommune, der har en større vækst i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger.

Vækst i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2017-2020.
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Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, INDKP105.
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BEBOELSESBYGGERI
Efter et fald i byggeaktiviteten fra 4. kvartal 2020, har de seneste to kvartaler budt på en 
mindre stigning i byggeaktiviteten i Vejle Kommune.

Udvikling i samlet boligaktivitet (m²) fra 1. kvartal 2020 til 1. kvartal 2022.

Byggeaktiviteten er målt som fuldført byggeri og er ikke korrigeret for forsinkelse.	
Den samlede byggeaktivitet (m²) for beboelsesbyggeri dækker over stuehuse til landbrugsejendomme, parcelhuse, række-, 
kæde- og dobbelthuse, etageboliger, kollegier og anden helårsbeboelse.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BYGV11.
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Kilde: www.lbf.dk, Selvbetjening, Statistik over ledige boliger.
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Byggeaktiviteten for parcelhuse har de seneste kvartaler oplevet en række udsving, hvilket 
kan skyldes nedlukninger/genåbninger i forbindelse med Covid-19. I 1. kvartal 2022 er det ud 
af sammenligningskommunerne kun Horsens Kommune, der oplever en større byggeaktivitet for 
parcelhuse end Vejle Kommune.

Udvikling i byggeaktivitet for parcelhuse (m²) fra 1. kvartal 2020 til 1. kvartal 2022.

Byggeaktiviteten for parcelhuse er målt som fuldført byggeri, og er ikke korrigeret for forsinkelser.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BYGV11.				  
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Antallet af ledige lejeboliger i Vejle Kommune har det seneste år været lavt og fortsætter 
med at falde. Faktisk er antallet af ledige lejeboliger i Vejle Kommune mere end halveret det 
seneste år. Af sammenligningskommunerne har kun Fredericia Kommune pr. 1. maj 2022 færre 
ledige lejeboliger. 

Udvikling i antal ledige boliger fra 1. januar 2021 til 1. januar 2022.
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Vejle Kommune har det seneste år haft meget få ledige ungdomsboliger. 

Udvikling i andelen af ledige ungdomsboliger fra 1. maj 2021 til 1. maj 2022.

Andelen af ledige ungdomsboliger er udregnet som procentuel andel ledige ungdomsboliger af det samlede antal ungdomsboliger.
Kilde: www.lbf.dk, Selvbetjening, Statistik over ledige boliger.			 
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Kun 1,1 % af andelen af 
ungdomsboliger i Vejle 
Kommune er ledige pr. 
1 maj 2022.
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Udbud af 
arbejdskraft 
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Vejle Kommune har et stort udbud af arbejdskraft, hvilket giver gode muligheder for vækst 
de kommende år. Arbejdsstyrken er stadigt stigende, borgerne bliver fortsat mere velud-
dannede og ledigheden er meget lav. 

	• �Arbejdsstyrken og beskæftigelsen er vokset, hvorfor vi også oplever et fald i ledigheden. 
Denne tendens forventes at fortsætte frem mod 2023.

	• �Vejle Kommune har en meget lav ledighedsprocent på kun 2 %. Dette er den laveste blandt 
sammenligningskommunerne.

	• �Den lave ledighed gælder især for a-kasse-grupperne Min A-kasse, FOA, HK, Funktionærer 
og tjenestemænd, samt industri og byggefag. 

	• �Vejle Kommune har fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022 oplevet en vækst på 16% i antal 
fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere.

	• �Borgerne i Vejle Kommune har et højt uddannelsesniveau. Blandt sammenligningskommu-
nerne har kun Aarhus Kommune en større andel borgere med mellemlange og lange videre-
gående uddannelser.  
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ARBEJDSSTYRKEN

Arbejdsstyrken i Vejle Kommune er vokset de seneste år. Tendensen ventes at fortsætte 
frem for 2023.

Udvikling i arbejdsstyrken fra 2013 til 2023 (16-64 årige).

Indekseret således, at 2013 = indeks 100. 
Ultimo 2022 og 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.			 

Efter et fald i beskæftigelsen på tværs af alle sammenligningskommuner i 2020, er udviklingen 
i beskæftigelse igen steget både for Vejle Kommune og de øvrige sammenligningskommuner. Den 
positive udvikling forventes at fortsætte frem mod 2023, omend ved en lavere stigningsprocent.

Udvikling i beskæftigelsen fra 2013 til 2023 (16-64 årige).

Indekseret således, at 2013 = indeks 100. 
Ultimo 2022 og 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.			 
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UDENLANDSK ARBEJDSKRAFT

Vejle Kommune og sammenligningskommunerne har det seneste år haft vækst i antal 
fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere. Ligesom Aarhus Kommune og Fredericia 
Kommune, er 16 % flere udenlandske statsborgere kommet i fuldtidsbeskæftigelse det 
seneste år i Vejle Kommune.

Udvikling i antal fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022.
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Selvom arbejdsstyrken er stigende, fortsætter ledighedsprocenten i Vejle Kommune med at 
falde. Denne tendens forventes at fortsætte frem mod 2023. 

Udvikling i arbejdsstyrke, beskæftigelse og bruttoledighedsprocent i Vejle Kommune fra 2013 til 2023 
(16-64 årige).

Ultimo 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.

Kilde: Jobindsats.dk
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Det seneste år er antallet af fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere i Vejle Kommune 
steget løbende, det samme er tilfældet for sammenligningskommunerne. 

Udvikling i antal fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022.

2021K1 2021K2 2021K3 2021K4 2022K1 2021K1-2022K1

Fredericia 1.429 1.526 1.606 1.592 1.663 + 234

Kolding 3.097 3.332 3.514 3.522 3.777 + 680

Vejle 4.278 4.515 4.515 4.601 4.976 + 698

Horsens 3.551 3.721 3.787 4.044 4.282 + 731

Aarhus 12.029 12.500 13.206 13.516 13.978 + 1.949

Tidsperioderne er beskrevet som kvartaler. De refererer til antal beskæftigede i kvartalets sidste måned.
Kilde: Jobindsats.dk.							     
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Ledigheden i Vejle Kommune er igen faldende efter en større stigning i perioden med Covid-19. 
Denne tendens har gjort sig gældende for alle sammenligningskommunerne. Det seneste årti 
har Vejle Kommune generelt haft en lavere ledighed end de øvrige sammenligningskommuner, 
og dette er fortsat tilfældet. 

Sæsonkorrigeret fuldtidsledighed i procent af arbejdsstyrken fra 1. kvartal 2012 til 1. kvartal 2022.

LEDIGHED

Ledigheden i Vejle Kommune er fra april 2021 faldet fra 3,4 % til 1,9 % i april 2022. I hele 
perioden har Vejle Kommune ligget meget lavt ift. de øvrige sammenligningskommuner. I 
april 2022 har Vejle Kommune den laveste ledighedsprocent blandt alle sammenlignings-
kommunerne.

Sæsonkorrigeret fuldtidsledighed i procent af arbejdsstyrken fra april 2021 til april 2022.

Apr 
2021

Maj 
2021

Jun 
2021

Jul 
2021

Aug 
2021

Sep 
2021

Okt 
2021

Nov 
2021

Dec 
2021

Jan 
2022

Feb 
2022

Mar 
2022

Apr
2022

Fredericia 4,4 4,2 4,0 4,0 3,7 3,5 3,3 3,0 2,9 2,8 2,6 2,4 2,5

Kolding 3,3 3,2 3,1 3,1 2,8 2,7 2,5 2,3 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2

Vejle 3,4 3,2 3,0 3,1 2,8 2,7 2,4 2,2 2,2 2,1 2,0 2,0 1,9

Horsens 3,6 3,4 3,2 3,3 3,0 2,8 2,5 2,3 2,3 2,3 2,2 2,2 2,1

Aarhus 5,0 4,9 4,6 4,9 4,4 4,0 3,8 3,5 3,4 3,3 3,2 3,1 3,0

Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, AUS08.
Eventuelle forskelle i tal ift. tidligere udgaver af vækstbarometeret skal ses i lyset af, at tallene fra og med 2021 i denne udga-
ve af vækstbarometeret tager højde for den nye forskydning af ferieåret fra 2021.

Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, AUS08.							     
Tidsperioderne er beskrevet som kvartaler. De referer til den procentuelle ledighed i kvartalets sidste måned.		
Bruttoledigheden er fra og med marts 2020 kraftigt påvirket af Covid-19 nedlukningen.
Eventuelle forskelle i tal ift. tidligere udgaver af vækstbarometeret skal ses i lyset af, at tallene fra og med 2021 i denne 
udgave af vækstbarometeret tager højde for den nye forskydning af ferieåret fra 2021.

Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus
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Andelen af forsikrede fuldtidsledige er lav for Vejle Kommune på tværs af flere af a-kasse-grupperne. 

Andelen af fuldtidsledige fordelt på a-kasse-grupper december 2021.

Det seneste år er andelen af forsikrede ledige faldet på tværs af alle a-kasse-grupper i 
Vejle Kommune. Dette fald er særligt stor for forsikrede ledige i Min A-kasse, FOA, HK, 
Funktionærer og tjenestemænd, samt Industri og byggefag.

Udvikling i forsikrede ledige i Vejle Kommune fordelt på a-kasse-grupper fra december 2020 til 
december 2021.

Kategorien „Øvrige“ dækker over Kristelig A-Kasse, A-kassen Frie og Det Faglige Hus.
De store procentvise fald skal ses i lyset af den lave ledighedsprocent for Vejle Kommune, der i december 2021 var nede på 1,9 %.
Kilde: Danmarks Statistik, AULK01.		

Kategorien „Øvrige“ dækker over Kristelig A-Kasse, A-kassen Frie og Det Faglige Hus.
Kilde: Danmarks Statistik, AULK01.		
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UDDANNELSESNIVEAU

Uddannelsesniveauet i Vejle Kommune er stigende. Fra 2019 til 2021 er andelen af borgere 
med minimum en erhvervsuddannelse steget med 1,1 procentpoint. Af sammenligningskom-
munerne er det kun Aarhus Kommune, hvis borgere har et højere uddannelsesniveau i 2021.

Andel borgere med minimum en erhvervsuddannelse (25-64 årige).

Kilde: Økonomi- og Indenrigsministeriet, Noegletal.dk.
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LVU

MVU

KVU

Erhvervsfaglige udd.

Gymnasiale uddannelser

Grundskole
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Andelen af borgere i Vejle Kommune med en erhvervsuddannelse udgør 34,7 % i 2021, i 2020 
galt dette for 35,1 %. Samtidigt er andelen af borgere med en mellemlang- og lang videre-
gående uddannelse steget. 

Andel borgere med forskellige uddannelsesniveauer (25-64 årige) i 2021.

KVU = Kort videregående uddannelse, MVU = Mellemlang videregående uddannelse, LVU = Lang videregående uddannelse.
Kategorien „Adgangsgivende uddannelsesforløb“ er kodet sammen med „Grundskole“, kategorien „Bacheloruddannelse“ er kodet 
sammen med „Mellemlang videregående uddannelse“, og kategorien „Ph.d. og forskeruddannelse“ er kodet sammen med „Lang 
videregående uddannelse“. 
Kilde: Danmarks Statistik, HFUDD11. 								      

Vejle Kommune har en stor andel af borgere med mellemlange- og lange videregående uddan-
nelser. Blandt sammenligningskommunerne er det kun Aarhus Kommune, som har en større andel 
af borgere med disse uddannelsesniveauer. 

Andel borgere med forskellige uddannelsesniveauer (25-64 årige) i 2021.

KVU = Kort videregående uddannelse, MVU = Mellemlang videregående uddannelse, LVU = Lang videregående uddannelse.
Kategorien „Adgangsgivende uddannelsesforløb“ er kodet sammen med „Grundskole“, kategorien „Bacheloruddannelse“ er kodet 
sammen med „Mellemlang videregående uddannelse“, og kategorien „Ph.d. og forskeruddannelse“ er kodet sammen med „Lang videre- 
gående uddannelse“. 
Kilde: Danmarks Statistik, HFUDD11. 

Grundskole Gymnasiel udd. Erhvervsudd. KVU MVU LVU

Fredericia 20,8 % 5,8 % 38,8 % 6,0 % 19,4 % 7,7 %

Kolding 17,4 % 5,9 % 36,5 % 7,1 % 21,3 % 10,6 %

Vejle 17,1 % 6,0 % 34,7 % 6,9 % 22,3 % 11,7 %

Horsens 18,6 % 5,9 % 36,0 % 7,4 % 21,9 % 8,9 %

Aarhus 12,0 % 12,0 % 20,7 % 6,0 % 26,8 % 24,7 %

Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus
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Antal arbejdspladser, antal nye virksomheder og graden af turisme er væsentlige indikatorer 
på efterspørgsel efter arbejdskraft. Vejle Kommune oplever vækst i antal arbejdspladser, nye 
virksomheder og kommercielle overnatninger. 

	• �Antallet af arbejdspladser i Vejle Kommune er vokset markant de seneste år. Blandt 
sammenligningskommuner har kun Aarhus Kommune flere arbejdspladser.

	• �En stor andel af arbejdspladserne i Vejle Kommune ligger inden for brancherne privat 
handel og service samt offentlig service. På baggrund af de seneste års tal, forventes 
væksten i antal arbejdspladser generelt at stige på tværs af brancherne. Dog forventes 
den negativ vækst at kunne fortsætte for branchen landbrug mm. 

	• �Vejle Kommune oplever vækst i antal nye virksomheder fra 2020 til 2021. Denne tendens 
gør sig også gældende i sammenligningskommunerne.

	• �Blandt sammenligningskommunerne oplever Vejle Kommune den største tendens ift. 
andelen af borgere i Vejle Kommune, der pendler til jobs i andre kommuner. Horsens 
Kommune oplever samme tendens om end ved et lavere niveau. 

	• �Antallet af kommercielle overnatninger er steget fra 35.552 i 1. kvartal 2019 til 86.984 i 
1. kvartal 2022.
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Antallet af arbejdspladser i Vejle Kommune er steget de seneste år. Udviklingen forventes 
at fortsætte frem mod 2023, om end i en lavere grad end tidligere.

Udvikling i antal arbejdspladser 2012-2023.

Antallet af arbejdspladser i Vejle Kommune er løbende steget. Blandt sammenlignings-
kommunerne har kun Aarhus Kommune f lere arbejdspladser.

Antal arbejdspladser fra 2014 til 2023.

110

115

120

125

105

100

Ultimo
2012

Ultimo
2013

Ultimo
2014

Ultimo
2015

Ultimo
2016

Ultimo
2017

Ultimo
2018

Ultimo
2019

Ultimo
2020

Ultimo
2021

Ultimo
2022

Ultimo
2023

In
de

ks

Fra ultimo 2022 til ultimo 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.

Ultimo 
2014

Ultimo 
2015

Ultimo 
2016

Ultimo 
2017

Ultimo 
2018

Ultimo 
2019

Ultimo 
2020

Ultimo 
2021

Ultimo 
2022

Ultimo 
2023

Fredericia 24.840 25.280 25.950 26.140 26.480 26.710 26.900 28.210 29.430 29.870

Kolding 46.710 47.430 48.860 49.770 51.090 51.010 50.090 51.360 52.450 52.670

Vejle 48.590 49.420 50.920 51.600 52.320 52.910 52.670 53.910 55.100 55.340

Horsens 38.810 39.160 39.880 40.620 41.500 41.510 41.870 43.590 45.010 45.390

Aarhus 175.870 179.430 184.790 189.070 192.880 196.050 195.390 202.760 207.560 208.380

Hele landet 2.555.880 2.587.880 2.630.200 2.668.550 2.709.940 2.729.680 2.710.800 2.782.300 2.840.940 2.851.020

Fra ultimo 2022 til ultimo 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.
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Vejle kommune 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Landbrug m.m. 1.404 1.340 1.337 1.310 1.308 1.294

Industri 9.346 9.608 9.876 9.961 10.229 10.636

Bygge og anlæg 7.757 7.946 7.855 8.247 8.230 8.159

Privat handel og service 21.631 22.422 22.512 22.827 22.916 22.341

Offentlig service 16.850 17.358 17.688 17.996 18.248 18.187

8,0 %

6,0 %

4,0 %

2,0 %

-4,0 %

-2,0 %

0,0 %

Landbrug
m.m.

Industri Bygge og 
anlæg Privat

handel og service

Offentlig
service

En stor del af arbejdspladserne i Vejle Kommune ligger inden for brancherne privat handel og 
service, samt offentlig service.

Antal arbejdspladser i Vejle Kommune fordelt på brancher fra 2015 til 2020.  

Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, RAS301. Kategorien „uoplyst“ er ikke talt med.

De seneste år har vi i Vejle Kommune generelt oplevet en stigning i antal arbejdspladser 
på tværs af de forskellige brancher. Dog har der været et mindre fald i antallet af arbejds-
pladser inden for branchen Privat handel og service, samt landbrug mm. Det procentvise 
fald i antal arbejdspladser inden for disse branche er dog mere end udlignet af de stignin-
ger, som har været inden for de øvrige brancher.	

Forventet udvikling i antal arbejdspladser i Vejle Kommune fordelt på brancher fra 2017 til 2020.

Kilde: Danmarks Statistisk, Statistikbanken, RAS301. Kategorien „uoplyst“ er ikke talt med.

2017-2020
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

Ultimo 2017
Ultimo 2019

Ultimo 2021

Ultimo 2023

5 %

-5 %

-10 %

-15 %

0 %

-20 %

-25 %

PENDLING
Vejle Kommune oplever stadig den største andel af borgere, der pendler til jobs i andre 
kommuner blandt sammenligningskommunerne. Denne tendens forventes at fortsætte de 
kommende år. 

Netto-udpendling i procent af antal beskæftigede fra 2017 til 2023.

Ultimo 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.

Andelen af borgere i Vejle Kommune, der pendler til jobs i andre kommuner, er de seneste år 
steget. Udviklingen forventes at fortsætte frem mod 2023. Blandt sammenligningskommu-
nerne er det kun Horsens Kommune, der også oplever en positiv netto-udpenling.

Netto-udpendling i procent af antal beskæftigede fra 2017 til 2023.

Ultimo 2017 Ultimo 2019 Ultimo 2021 Ultimo 
2023

Fredericia -14,4 % -14,9 % -19,3 % -23,2 %

Kolding -13,8 % -14,4 % -13,7 % -13,7 %

Vejle 4,0 % 4,6 % 6,6 % 7,8 %

Horsens 2,6 % 3,5 % 3,2 % 3,3 %

Aarhus -15,3 % -14,9 % -14,9 % -14,2 %

Ultimo 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

NYE VIRKSOMHEDER

Vejle Kommune har oplevet en stigning i antallet af nye virksomheder. Denne tendens gør 
sig også gældende i sammenligningskommunerne, hvor Aarhus Kommune i 2021 akkurat slår 
Vejle Kommune med 1 procentpoint f lere virksomheder pr. 10.000 indbygger.

Antal nye virksomheder pr. 10.000 indbyggere i 2020 og 2021.

Perioderne inkluderer hhv. 1 januar 2020 til 31. december 2020 og 1. januar 2021 til 31. december 2021.
Tabellen inkluderer virksomhedstyperne A/S og ApS.
Kilde: Virk Data, CVR

Vejle Kommune har oplevet en stigning på 25,9 % i antallet af nye virksomheder. Det er den 
næsthøjeste stigning blandt sammenligningskommunerne.   

Udvikling i antal nye virksomheder fra 2020 til 2021 pr. 10.000 indbyggere.

Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

2020 37,1 52,5 51,6 49,4 60,2

2021 52,9 59,3 65,0 51,8 65,6

Ændring i % 42,8 % 13,0 % 25,9 % 4,7 % 9,0 %

Perioderne inkluderer hhv. 1 januar 2020 til 31. december 2020 og 1. januar 2021 til 31. december 2021.Tabellen inkluderer 
virksomhedstyperne A/S og ApS.
Kilde: Virk Data, CVR.

2020

2021
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Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus

2019 K1 2020 K1 2021 K1 2022 K1

Fredericia 44.380 36.309 11.716 43.506

Kolding 76.134 66.453 44.177 83.560

Vejle 90.976 76.993 35.552 86.984

Horsens 28.470 21.330 7.136 43.506

Aarhus 203.467 157.402 66.841 209.871

Kilde: VisitVejle.

Af tabellen nedenfor fremgår det tydeligt, hvordan antallet af kommercielle overnatninger 
har været påvirket negativt af coronakrisen. Dog ses det samlet for Vejle Kommune og sam-
menligningskommunerne at antallet af kommercielle overnatninger igen er stigende og gene-
relt minder om tallene fra før covid-19. 

Antal kommercielle hotelovernatninger fra 1. kvartal 2019 til 1. kvartal 2022.

TURISME

Ligesom de øvrige sammenligningskommuner oplevede Vejle Kommune, som følge af Covid-19, 
et fald i antal kommercielle overnatninger fra 2020 til 2021. Fra 1. kvartal 2021 har der dog 
på tværs af kommunerne været en kraftig stigning i antal kommercielle overnatninger. Blandt 
sammenligningskommunerne, er det kun Aarhus Kommune, der har oplevet en større stigning 
i antal kommercielle overnatninger end Vejle Kommune fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022. 

Udvikling i antal kommercielle overnatninger fra 1. kvartal 2019 til 1. kvartal 2022.

250.000

250.000

200.000

50.000

0

100.000

2019 K1 2020 K1 2021 K1 2022 K1

An
ta

l h
ot

el
ov

er
na

tn
in

ge
r

Kilde: VisitVejle.
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Vejle Kommune har ligesom de øvrige sammenligningskommuner oplevet en stigning i antallet 
af kommercielle overnatninger fra 1. kvartal 2021 til 1. kvartal 2022. 

Udvikling i kommercielle overnatninger fra 1. kvartal 2019 til 1. kvartal 2022.

Kilde: VisitVejle
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