Politisk konstitueringsaftale i Vejle Kommune for perioden 2026 til 2029 mellem Venstre,
Socialdemokratiet, Konservative, Socialistisk Folkeparti, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance og Moderaterne.

Sammen om Vejle Kommune - udvikling i balance!

Konstitueringspartierne har indgaet denne aftale pé baggrund af resultatet af kommunalvalget
den 18. november 2025. Vi gnsker i taet samarbejde at fortsaette en baeredygtig udvikling i hele
Vejle Kommune. Vi gnsker at Vejle Kommune er et godt sted at bo, leve og arbejde. Vi vil
udvikle vores velfeerd. Vi ghsker vaekst og gget bosaetning i vores bysamfund. Vi gnsker en
aktiv natur- og klimapolitik. Vi gnsker gode rammer for vores erhvervsliv. Og sé gnsker vi at
Vejle Kommune er en attraktiv og tryg arbejdsplads, hvor der skabes rum til handling for vores
medarbejdere.

Vores nuveerende udvalgsstruktur fastholdes. @konomiudvalget bensevnes @konomi- og
Erhvervsudvalget. BFU har 7 medlemmer. Aflgnning af Bgrn og ungeudvalgets neestformand
forgges.

Konstitueringspartierne er enige om at holde kommuneskatten i ro i valgperioden. Vi vil
fastholde en ansvarlig budgetstrategi med budget i balance og med vores kendte
gkonomistyringsprincipper. Vi vil overholde de af KL udstukne budgetrammer.

Vi er enige om at arbejde for udvikling af balanceret bosaetning i hele kommunen, gennem
veekst der udvikler boligomrader, lokal handel og kultur - i balance med behovet for
velfeerdstilbud.

Arbejdet med at ggre Vejle til en ambitiss uddannelseskommune fortsasttes, med seerligt
fokus pé vores nye universitet, vores professionsuddannelser og ungdomsuddannelser. Dette
skal understagttes med attraktive studiemiljger, boliger, samarbejde med erhvervslivet i taette
partnerskaber. Der arbejdes pa at styrke vores status som universitetsby ligesom der arbejdes
for en Tech By pa Nordkajen.

Vivil arbejde med langsigtede byudviklingsplaner og vil drafte fremtidens boligstruktur- og
kvaliteter bl.a. med udgangspunkt i starre projekter i Rosborg, Hover/Lerbzek, Nordkajen, Give
Syd, Barkop Vest mv.

Arbejdet med lasning af fremtidens trafikudfordringer og mobilitet har hgj prioritet. Der skal
arbejdes for lgsning af stgjproblemer. Der arbejdes videre med havneruten og omfartsvejen,
og sammenhzaengen mellem bymidten og det nye byrum pa Nordkajen.

Vivil arbejde for at udvikle vores velfaerdsomrader i teet samarbejde med lokalsamfundet. Vi
gnsker at styrke rekruttering og tilknytning for at Vejle fortsat er en attraktiv arbejdsplads, med
fokus p& ansatte og lederes arbejdsmiljg. P4 seeldreomradet arbejdes for flere seldrevenlige



boliger ligesom vores plejehjemskapacitet skal analyseres. Vi gnsker et taettere samarbejde
med zeldreorganisationerne omkring styrkelse af plejen for vores geldre. Vi gnsker at arbejde
for styrkede indsatser til sundhedsforebyggelse. Vi gnsker at styrke vores sociale indsatser for
kommunens svageste, herunder vaeresteder.

Arbejdet med at udvikle barne- og skoleomradet fortseettes, herunder seerligt indsatsen og
trivslen for udsatte barn og unge i steerke lokale faellesskaber. Vi gnsker at styrke
almenomradet, som fundamentet for barn og unges faglige udvikling, trivsel og deltagelse i
feellesskabet.

Vi gnsker en fortsat ambitigs klimaindsats. Den grgnne trepart og arbejdet med initiativer til
bedre milj@ i Vejle fjord fortszettes ligesom arbejdet med stormflodssikring og
vandtilbageholdelse intensiveres.

Vi gnsker at erhvervslivet oplever Vejle Kommune som et af landets mest attraktive steder at
investere. | vores erhvervspolitik vil vi arbejde med rekruttering af arbejdskraft til hele
kommunen, og med hurtig og smidig sagsbehandling. Vi vil veere gode til at modtage og
fastholde international arbejdskraft.

Vi gnsker en kommune i teet dialog med borgerne. Det taette samarbejde i vores
lokalsamfund, medborgerskab og udvikling af vores lokaldemokrati skal understgttes og
udvikles.

Vi samarbejder i Byradet

Samarbejdet i Byradet er baseret pa gensidig respekt og ligeveerdighed. Vi har en god tone
indbyrdes. Borgmester og udvalgsformaend skal respektere hinandens omrader - ogsé i
forhold til pressen.

Vi gnsker en politisk debat med inddragelse af synspunkter og politiske mindretal, for at sikre
de bedste beslutninger. Byréddets arbejde udvikles, sd man understatter valgmuligheder,
inddragelse og politisk raderum. Vi gnsker at styrke det tveergdende samarbejde og potentiale
mellem fagudvalg med fokus pa helhedsorienteret sammenhang i den kommunale
opgavelgsning og udvikling.

Vejle Kommune har udviklet sig til at blive en af de store kommuner i Danmark. Vi vil fortsat
lade os inspirere af nationale og internationale erfaringer. Vejles vision ”Vejle med Vilje”
fastholdes - og udvikles saledes, at der med udgangspunkt i regelmaessige mgder i
gruppeformandskredsen fra starten af valgperioden arbejdes med konkretisering af mal og
handlinger, der understgtter Vejle Kommunes langsigtede udvikling.

| det samlede Byrad forankres opgaver, f.eks.:



- Byudvikling

- Velfeerdsudvikling og borgerinvolvering

- Naturindsats og klimasikring

- Mobilitet og store infrastruktur investeringer
- Uddannelse og studiemiljger

Vi gnsker at fastholde formen omkring Byradets mader:

- Temamgader, som udgangspunkt fra kl. 14
- Mulighed for “ordet er frit” og derefter gruppemader



Konstituering

Konstituering sker som falger:

Borgmester: Jens Ejner Christensen
1Viceborgmester: Dan Arnlgv Jgrgensen
2\Viceborgmester: Martin Sikeer Kristensen
Barne- og Familieudvalg: S/V

Teknisk Udvalg: V/M

Klima-, Natur- og Miljgudvalg: V/DD

Udvalg for lokalsamfund og Neerdemokrati: S/C
Arbejdsmarkedsudvalg: DD/O

Seniorudvalg*: DF/S

Voksenudvalg: SF/V

Kultur- og Idreetsudvalg: C/LA

Sundheds- og Forebyggelsesudvalg*: R/S

Sammensaetning af @konomiudvalg: V3, C1, DD1, S2, SF1, M1

Havnebestyrelsen: V/R
Bgrne- og Ungeudvalg: V/SF
Vejle Spildevand: LA/DD
Billund Lufthavn: V/S

*: Formand er medlem af Regionens Sundhedsrad



Aftaleparternes underskrift

Danmarksdemokraterne

/%/me

Radikale Venstre

Dato: 19/11 2025



