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1. Indledning

Den 26. november 2024 afholdt Vejle Kommune, Do Data — for a Greener Future, i samarbejde med Digital-
Lead (Danmaks nationale klynge for digitale teknologier) eventet "Vaekst og innovation med Al: F3 storre
potentiale med teknologien”. Arrangementet var dbent for alle, med medlemmer af Grgn Digitaliseringsnet-
veerk som seerligt inviterede. Efter eventet blev der afholdt et opfélgende ma@de for netvaerksdeltagerne. |
alt deltog 47 personer i eventet, som fandt sted i Al Innovation House, Dandy Business Park i Vejle.

Dette er en opsummering af feedback modtaget efter afholdelsen af eventet. Deltagerne modtog et spgrge-
skema hvor de evaluerede de fem oplaeg (Snilld, UCL, Kronjylland, BeWo og Al DK) ift. relevans og indhold.
Svarene er herefter analyseret.

2. Oplaeg
2.1 SNILLD: Al og Kreativ Teknologi: Muligheder for Veekst og Innovation i SMV'er

Opleegget praesenterede to tilgange til brugen af Al i en forretningskontekst. Fgrste del handlede om, hvor-
dan man kunne arbejde strategisk med prompt engineering og udvikle specialtilpassede GPT-lgsninger, der
matchede konkrete forretningsbehov. Anden del viste, hvordan Al-teknologier kunne anvendes til at skabe
og forbedre visuelt indhold som billeder, video og lyd, med fokus pa at styrke de kreative processer og
markedsfgringsindsatser.

22 UCL: Fremtidens Al-kompetencer

Oplaegget gav indsigt i, hvilke kompetencer de studerende skulle mestre for at kunne arbejde med Al pa
fremtidens arbejdsmarked. Der blev preesenteret UCL’s uddannelsesprogrammer og vist, hvordan fremti-
dens medarbejdere blev klaedt pa til at handtere Al-teknologi. Oplaegget bidrog til en forstdelse af, hvad
man kunne forvente af kommende Al-specialister.

Se praesentationen

23 Sparekassen Kronjylland: Al i moderne bankdrift

Opleegget gav inspiration til, hvordan et relationsbaseret pengeinstitut arbe jdede med Al og udnyttede tek-
nologiens muligheder. Der blev givet konkrete eksempler pa, hvordan Al blev anvendt til at skabe mere
effektive processer i den daglige drift og frigive tid til de naere kunderelationer. Derudover blev det vist,
hvordan medarbejderne blev opfordret til at bruge Al som en del af den professionelle radgivning.

Se praesentationen

24 BeWo: Al - Den uundveerlige teknologi

Opleegget viste, hvordan Al var blevet en central del af virksomhedens daglige drift. Der blev fortalt, hvor-
for Al-teknologi havde veeret s afggrende, at virksomheden ikke Leengere kunne forestille sig en hverdag
uden den. Deltagerne blev inspireret af virksomhedens erfaringer og fik indblik i, hvordan Al kunne integre-
res som en fast del af en virksomheds DNA.

Se praesentationen



https://vkintra.vejle.dk/media/a2witdjx/ucl.pdf
https://vkintra.vejle.dk/media/mm3hjrb0/kronjylland.pdf
https://vkintra.vejle.dk/media/33rbfqtt/bewo.pdf
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25 Al Denmark: Kommende Al trends

Opleegget gav et overblik over de nyeste tendenser inden for Al i 2024. Det blev vist, hvordan generativ
Al adskilte sig fra tidligere teknologier, og hvordan virksomheder enten byggede egne Al-lgsninger eller
anvendte eksterne modeller. Der blev ogsa fremhaevet, hvordan Al blev brugt til at effektivisere proces-
ser som indholdsanalyse og kvalitativ kodning, ofte med samme preecision som menneskelige analytikere.

Se praesentationen

3. Resultater

Overordnet set vurderede flertallet af respondenterne, at oplaeggene var relevante og passende. Snilld blev
vurderet til at veere det mest relevante oplaeg. Respondenterne ville gerne haft oplaeggene fra hhv. Al DK
og BeWo, yderligere uddybet.

3.1 BRangering af opleeg ift. relevans

Nedenstdende cirkeldiagram viser fordelingen af relevansscore for hvert opleeg (i heltal) og deres rang (1-
5), hvor 1er det hgjest rangerede opleeg og 5 er det lavest rangerede.

Relevans er blevet beregnet ved at vaegte svarene pa fglgende made:
”| hgj grad” vaegtes med 2 point, ”I mindre grad’” veegtes med 1 point, "Slet ikke” traekkes fra med 2 point.

Den samlede score er blevet brugt til at rangere opleeggene, hvor en hgjere score indikerer stgrre relevans.

5. Al DK
(32)

4. UCL
(34)

3. BeWo
(36)

Figur 1: Fordeling af relevans score for oplaeg med rang.

3.2 Vurderinger i procent — relevans

Nedenstdende graf viser fordelingen af vurderinger ('l hgj grad’, 'l mindre grad’, ‘'Slet ikke’) for hvert oplaeg
i procent.



https://vkintra.vejle.dk/media/ljfpecj3/aidk.pdf
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100+ Vurderinger af Opleeg i Procent
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Figur 2: Vurderinger af opleeggenes relevans i procent.

4. Vurdering af om oplaeggene var passede (uddybet) ift. emnet

Deltagerne blev spurgt, om de fandt oplaeggene passende. | denne sammenhang betyder Ja, at de mente,
oplaegget var passende ift. emnet, mens Nej betyder, at det kunne have veaeret uddybet.

Om indholdet var passende ift. emnet
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mJa EmNej

Figur 3: Vurdering af om oplaeggene var passede. Bemeerk, at procenttallene er beregnet ud fra det samlede antal besvarelser for
hvert oplaeg.

5. Kommentarer

Arrangementet blev overvejende positivt modtaget. Deltagerne fremhavede inspirationen, speendende ind-
hold og praktiske eksempler som saerligt veerdifuldt. Enkelte papegede lydproblemer og gnskede mere fokus
pa praktiske lgsninger. Samlet set var arrangementet engagerende og leererigt.
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6. Data

Evaluering Vaekst og Innvation med Al - 26. november 2026

Snilld ucL Kronjylland BeWwo Al DK
a i i ing a Kommentar
Supergodt steangement. Blew inspirerst og nye
Rengering Techniclean Ap5 Ja I haj grad Ja Ihei grad Ja I hej grad Ja Ihej grad Ja Ihaj grad
infolmuligheder
Konsulert Camerstones - I mindre grad . I mindre grad . I ke grad - Imindre grad . Ihaj grad Tak For en sp=ndends dag.
Radgivning - - | mindre grad . | heoi grad . I hej grad - Imindee grad . I hojgrad Inspirerende artangement! Indlaeg IKKE for lange )
- - > I hoj grad > | mindre grad c I he| grad s Imindre grad > 1hoj grad
Fonetningskonsulent OPEMING A5 ej I mindre grad N I grad Mej Ihej grad L] Thej grad Mej Thei grad Staerkt amangement!! (STOR smiley)
Selustzending Keepit Plain - I mindre grad - I mindre grad - Ihej grad - Ihajgrad - Ihai grad
IT Zispa Ja I hojgrad Ja I hej grad Ja I hej grad Ja Imindee grad - . Tak for et inspirerende arangement. God Jull
Softw areudvikling Unik System Design Ja | mindre grad Ja | mindre grad I ho| grad hej Ihoj grad (™ 1 hai grad Spaendende info - defligt med insiration.
- - ej Ihajgrad Ja Imindre grad Ja Ihej grad Ja Sletikke ej I haj grad
Lydforhold for dirlige. Meget harte jeg set ikke. Iszer ikke
- - ° Ihejgrad > | mindre grad = Ihejgrad = Ihgjgrad 5 Sletikke
nbr oplagsholder sthe med ryggen til uden mikeofan,
Konsulert Snilld - . Ja I hasj grad Ja I mindre grad Ja Ihaj grad ej I haj grad
EHinstallation Koble Ja | mindre grad Ja | mindre grad Ja I mindre grad Mej Ihoj grad Ja I mindre grad | Tak Fori dag=)
Elinstallstion Kaoble Ja | mindre grad Js Imandre arad Ja I mindre gtad Ja 1hoi arad Ja Imindre grad | Tak For inspirationen og et fint arrangement!
Privat IT Infowise Ja I hoj grad Ja I mindre grad Ja I hej grad Ja I hej grad Ja I mindre grad
Finans SparKron - I mindre grad - I hasj grad - - - Thaj grad - I haj grad
Mange spzndende indl=g med masser af diversitet. Jeg
Pengeinstitut Sparekassen Kronilland Ja | mindre grad Ja I hej grad Ja I hg| grad Ja Ihaj grad Ja I haj grad kan godt lide de mere praktiske eksempler som UCL og
BEWD.
Handelsvitksombed SMV -
Skybrands Ja Ihajgrad Ja I mindre grad Ja Ihaj grad Ja Ihajgrad Ja Ihaij grad
20 medarb.
Softw areudviking Rebeldot Nordic - Ihojgrad - I mindre grad - Ihejgrad - Ihgjgrad - 1hoj grad
Sericevidksomhed EREK AJS e Ihaj grad Nej Ihaj grad hlej I e grad Hej Ihaj grad e Ihaj grad
Enkeltmands - Ja I hej grad Ja Sletikke Ja I mindre giad Ja Slet ikke Ja | mindre grad
Gode indlsg om hvodan man kan bruge Ali praksis, Gode
Dataspecialist - Ja I hojarad Ja Sletikke Ja I | grad Ja Ihojgrad Ja 1 hoj grad
ehsempler.
Kursuslformidlingsvirksom
G-uld.dk Iej Ihaj grad da Imindre grad Mlej I mindre grad Mej Imindre grad - Sletikke
hed
- - Ja Ihojgrad Ja I mindre grad da I mindre grad Ja Ihajgrad Ja Ihoj grad
Rekiuttering Solid Search 5 I hojgrad s | mindre grad : I mindre grad = Slet ke
Snild germe mere af hwad de har af lasninger generelt bare
Bogholder kansulenthus  ECIT Acoount AIS . I hoj grad . I has] grad . I hej grad . Ihaj grad . I haj grad
sk det er mere praktisk.
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